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6 a) Instruktioner till sbkande av anstallning som professor

Nedanstaende instruktioner angaende utformning av ansokan till anstallning som professor ar av-
sedda att ge sokande vagledning hur en anstkan bor utformas och vilka handlingar som bér bifogas.
Det ar angelaget att sokande foljer dessa anvisningar i sa stor utstrackning som majligt for att sak-
kunniga och rekryteringsgrupp ska kunna gora en tillfredstéllande bedémning av den sdkandes meri-
ter.

Ansokan med bilagor och aberopade skrifter inlamnas i universitetets rekryteringssystem. Se lank i
utlysningstexten.

1 Ansokningsbrev inklusive bilageférteckning

Ange vilken anstéllning som soks, med uppgift om diarienummer. Ansokningsbrevet ska innehalla
personuppgifter som namn, bostadsadress, arbetsadress, telefonnummer och e-postadress. En bilage-
forteckning ska inga i brevet eller bifogas separat.

2 Curriculum Vitae
CV:n bor huvudsakligen innehélla foljande punkter:

e Uthildning (hogskoleexamina och ar)
Docentkompetens
Antagning som excellent l&rare (motsv)
¢ Nuvarande och tidigare anstallningar och férordnandetider
e Genomforda hogskolepedagogiska utbildningar (inklusive forskarhandledarutbildning)

e Handledarskap for doktorander. | redovisningen ska nar sa &r tillampligt dokumenteras huruvida
den s6kande varit huvudhandledare eller bitrddande handledare, antal doktorander samt om
handledningen &r pagaende eller avslutad. I redovisningen ska dven dokumenteras om nagon (i
forekommande fall hur manga) doktorand handletts fran antagning till disputation (namn och
disputationsar anges).

e Uppdrag/ledamotskap (prefekt, sakkunnig, opponent, etc)
e Utmérkelser och priser

e Personliga forhallanden som kan ha betydelse vid meritvarderingen, t ex foraldraledighet, mili-
tartjanstgoring, langre sjukperioder

e Lista med referenspersoner

Bifoga relevanta intyg och évriga handlingar som styrker redovisningen ovan.

3 Redovisning av vetenskapliga meriter
e Reflektion dver egen forskning (2-3 sidor)

Har bor ingd en redogorelse for den sokandes vetenskapliga aktivitet med beskrivning av mal, strate-
gier och metoder, garna med belysning av forskningsresultaten i ett nationellt och/eller internation-
ellt perspektiv. En programforklaring/forskningsplan bor inga i redogérelsen. Den sokande bor redo-
gora for sin vetenskapliga profil i relation till forskningsomradet i stort och vilken syn han/hon har
pa forskning och forskaruthildning. Redogorelsen bor ge mojlighet att bedéma den sokandes sjalv-
stdndighet och produktivitet samt forskningens kvalitet.

e Erhallna storre externa forskningsanslag

e Vetenskapligt samarbete nationellt och internationellt
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e Medverkan vid nationella och internationella konferenser etc
e Vetenskapliga och forskningspolitiska uppdrag

e Ovriga vetenskapliga meriter

Bifoga relevanta intyg och évriga handlingar som styrker redovisningen ovan.

4 Publikationsforteckning

Forteckningen ska omfatta den sokandes samtliga vetenskapliga arbeten, redovisade enligt nedansta-
ende uppstéllning. Av forteckningen, eller i separat lista, ska framga vilka vetenskapliga arbeten
(hogst tio) som aberopas i arendet. Pedagogiska arbeten kan aberopas utdver dessa tio arbeten.

e Vetenskapliga artiklar, monografier och andra publikationer som har utsatts for lektdrsgransk-
ning (peer review)

e Andra vetenskapliga arbeten
e Populérvetenskap

e Laromedel

5 Redovisning av pedagogiska meriter
Pedagogisk egenreflektion (2-3 sidor)

Den sokande bor kortfattat redovisa sin pedagogiska grundsyn och pa vilket sétt denna har kommit
till uttryck i den egna pedagogiska verksamheten. Den sokandes reflektioner ska klargéra inte bara
vad den s6kande gjort utan dven hur detta gjorts, varfér man gjort just sa och vad det fatt for resultat.
Likasa ska den sokande reflektera 6ver vad han/hon har lart sig fran pedagogiska utbildningar och
hur lardomarna har tillampats i undervisningen.

e Pedagogisk utbildning

Redovisa hogskolepedagogisk utbildning eller motsvarande med angivande av utbildningens langd
(veckor/poéng) samt eventuella andra pedagogiska studier el dylikt. Om den sokande inte genomgatt
for verksamhet inom universitetet relevant pedagogisk utbildning omfattande tio veckor (jfr AO 32
8) ska av redovisningen framga pa vilket satt den sékande forvarvat motsvarande kunskaper.

e Undervisningsverksamhet och undervisningsplanering

Redovisningen kan exempelvis avse féljande: undervisningens omfattning, bredd och niva, kursan-
svar (omfattning och niva), erfarenhet av olika undervisnings- och examinationsformer, val och
framstallning av undervisnings- och examinationsmaterial, kursutveckling, pedagogiskt ledarskap (t
ex studierektor, programsamordnare), medverkan i utbildningsplanering och utveckling av undervis-
ningsformerna, erfarenhet av populérvetenskaplig verksamhet och forskningsinformation.

o Ovriga pedagogiska meriter, t ex pedagogiska arbeten eller eventuella pedagogiska utmarkelser.

Bifoga relevanta intyg och dvriga handlingar som styrker redovisningen ovan. Intyg om undervis-
ningserfarenhet bor vara utfardade av studierektor (motsv) och innehélla saval kvantitativa uppgifter
som kvalitativa omddmen.

Den sokande ska i ansokan tydligt skriva fram och styrka att den sékande har:

« tio veckors hogskolepedagogisk utbildning, inkl. avseende forskarhandledning, alternativt andra
meriter som kan ekvivaleras med kravet pa hogskolepedagogisk utbildning.

 handlett en doktorand till disputation som huvudhandledare, alternativt andra meriter som doku-
menterar ett motsvarande djup och bredd i erfarenheterna av handledning pa forskarniva.
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6 Redovisning av 6vriga meriter

Ut6ver ovanstaende kan andra meriter redovisas. Exempelvis kan har redovisas administrativa meri-
ter, ledningsskicklighet, erfarenhet fran verksamhet utanfér hogskolan, samverkan med det omgi-
vande samhéllet, engagemang avseende hdgskolans tredje uppgift samt erfarenhet av popularveten-
skaplig verksamhet och av forskningsinformation.

Bifoga relevanta intyg och 6vriga handlingar som styrker redovisningen ovan.

7 Vetenskapliga och eventuella pedagogiska arbeten som aberopas

De vetenskapliga arbeten (hogst tio) som aberopas i forsta hand samt de pedagogiska arbeten som
aberopas ska inlamnas elektroniskt via universitetets rekryteringssystem. Eventuellt aberopade
bdcker som inte finns i elektroniskt format skickas i tre exemplar separat till: Registrator, Uppsala
universitet, Box 256, 751 05 Uppsala. Mark forsandelsen med anstéllningens diarienummer. Kom-
pletteringen ska vara inkommen senast en vecka efter sista ansékningsdag.
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